Industriekaufmann
(m/w/d) Ausbildung ab 01.09.2025

Standort: Aschaffenburg
Art der Anstellung: Ausbildung

Ihr Ansprechpartner:

Deine Aufgaben: Timo Dill, kaufm.

Ausbildungsbeauftragter
Telefon 06021 403-0

= Erlernen von kaufméannischen und betriebswirtschaftlichen Prozessen

= Aktive Mitarbeit im Tagesgeschéft der jeweiligen Abteilung und eigenverantwortliche
Bearbeitung kleinerer Projekte

= Kennenlernen von sdmtlichen Unternehmensprozessen

= Durchlauf der verschiedenen kaufmannischen Abteilungen

= Besuch und Abschluss der Berufsschule, Ablegen der Abschlussprifung und aller
notwendigen Teilpriifungen

Das bringst du mit:

= mittlere Reife oder Abitur/Fachabitur (gute Noten in Deutsch, Mathe, Wirtschaft)
= Motivation und Teamgeist

= | ust auf Herausforderungen

= Eine gute Portion Neugier

= Tatendrang und den Mut, Dinge anzupacken

Das bieten wir dir:

= Exzellente Ausbildung - unsere Azubis sind regelmaBig Preistrager

= Tatkraftige Unterstiitzung und Know-How von rund 100 Mitarbeitern in AB und Mit-
Azubis (m/w/d)

= Eine Ausbildung in denen du alle Facetten des Unternehmens kennen lernst

= Eine ortsnahe Ausbildung in und um Aschaffenburg

= Gefdrderte Weiterbildung und Aufstiegschancen bis zur Fiihrungskraft

» Uberdurchschnittliches Gehalt:
Im ersten Lehrjahr verdienst du rund 930,- €; im dritten schon ca. 1.400,- €
zuzlglich Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie Fahrtkostenzuschuss

» Einen sicheren Job mit liber 80% Ubernahmequote - wir wollen, dass du bleibst!

= DreBler-vital (Zuschuss zu Gesundheitskursen, Arbeitsplatzbrille, Fitnessstudio)

= Mitarbeiter-Unfallversicherung

= Corporate Benefits

= Gute Verkehrsanbindung

= kostenlose Mitarbeiterparkplatze

= Hochmodernes, angenehmes Arbeitsumfeld

= Bereitstellung eines Tablets fiir die Berufsschule

= Kostenlose Mitarbeiterverpflegung (Kaffee/Tee/Wasser/Obst)
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